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• Einführung in das soziale und politische Leben der 
Gehörlosengemeinschaft

• Erkundung von Gehörlosenorganisationen und -veranstaltungen
• SWOT-Analyse einer gehörlosen Organisation oder Veranstaltung
• Präsentation der Gruppenarbeit
• Abschließende Gruppendiskussion
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Sozialpolitisches Leben der Gehörlosengemeinschaft



Sozialpolitisches Leben der Gehörlosengemeinschaft

Die Gehörlosengemeinschaft wird durch eine breite Palette von 
Organisationen und Verbänden bereichert, die ihre unterschiedlichen
Bedürfnisse in diesen Aspekten erfüllen:

sozial
kulturell
athletisch
politisch
spirituell



Diese Gruppen schaffen
Gehörlosenräume.

 Kommunikation ohne Barrieren
und Vorurteile in 
Gebärdensprache

 Erfahrungen und Ratschläge
austauschen

Sozialpolitisches Leben der Gehörlosengemeinschaft

Durch diesen Austausch können sie endlich mit Menschen 
in Kontakt treten, die sie wirklich verstehen.



In der Praxis bieten diese
Organisationen eine Vielzahl von 
Dienstleistungen an, z.B. 

Sozialpolitisches Leben der Gehörlosengemeinschaft

- kulturelle und soziale Aktivitäten, 
- Sportveranstaltungen, 
- politische Interessenvertretung und 
- spirituelle Erfahrungen



Die Gehörlosengemeinschaft ist vielfältig und verfügt über zahlreiche
Interessengruppen, die sich mit den Bedürfnissen bestimmter Interessen

befassen. 
Beispiele hierfür sind Organisationen von gehörlosen Frauen, 

Taubblinden, Gehörlosen-BIPOC-Gruppen, LGBTQIA+-
Gehörlosengemeinschaften und verschiedene religiöse Gruppen.



Sozialpolitisches Leben der Gehörlosengemeinschaft

Organisationen
bedienen
unterschiedliche
Interessengebiete auf 
unterschiedlichen
Ebenen:

Sie bieten oft Dienstleistungen an und organisieren
Veranstaltungen, die gehörlose Menschen mit unterschiedlichem
Hintergrund zusammenbringen und Möglichkeiten für Networking, 
kulturellen Austausch und Interessenvertretung schaffen.

Lokalebene

Nationale Ebene

Regionalebene

Internationale Ebene



Gruppen-
Aktivität

Mindmap von Veranstaltungen und 
Organisationen für Gehörlose

Gehörlosen-
gemeinschaft

1. Interessengebiet

2. Ebene:
international
regional
national
lokal

3. Aktivitäten, 
Veranstaltungen



Gruppen-
Aktivität

SWOT-ANALYSE für eine Organisation oder
ein Ereignis

STÄRKEN SCHWÄCHEN

GELEGENHEITEN BEDROHUNGEN

● Welche ausgeprägten Ressourcen oder
Fähigkeiten hat die Organisation?

● Wie wird sie von der Community 
wahrgenommen?

● Wie können vergangene Erfolge
Vorteile für die Zukunft schaffen?

● Welche Bereiche sind verbesserungswürdig?
● Gibt es begrenzte Ressourcen oder

Qualifikationslücken?
● Was kritisieren Mitglieder oder die 

Öffentlichkeit oft?

● Welche Veränderungen können das 
Wachstum fördern?

● Gibt es Partnerschaften, 
die es stärken könnten?

● Gibt es neue Bedürfnisse, 

die angesprochen werden könnten?

● Welche externen Faktoren könnten die 
Aktivitäten bedrohen?

● Gibt es Wettbewerber*innen, 
die den Support reduzieren könnten?

● Könnte die veränderte öffentliche
Wahrnehmung Risiken mit sich bringen?
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Wähle eine
Organisation
oder ein
Großereignis
und führe eine
SWOT-Analyse
durch.

Für Fortgeschrittene



Abschließende Gruppendiskussion
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